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Zmiana jest nastepstwem trwajgcej od dtuzszego czasu
dyskusji na temat dysproporcji w poziomie wynagrodzen oraz
niedopasowania zasad dotyczgcych kosztow osobowych w
programie Horyzont 2020 do systemow ptacowych
funkcjonujgcych w niektorych krajach cztonkowskich, miedzy
Innymi w Polsce.
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NOWE ZASADY
WYNAGRADZANIA

Model Grant Agreement (4.0) z 27.02.2017
Annotated Model Grant Agreement (4.0) z 21.04.2017
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Modyfikacja definicji
WYNAGRODZENIA PODSTAWOWEGO

Wynagrodzenie wyptacane za zwykte zadania pracownicze i udziat w
projektach - do wysokosci wynikajgcej ze zwyktych praktyk beneficjenta
w odniesieniu do projektow krajowych

Mozliwos¢ wypfacania w projektach H2020
dodatkow na poziomie takim,
jak w projektach krajowych
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Pracownicy otrzymujg takg samag Wynagrodzenie rozni sie w
wysokosC wynagrodzenia zaleznosci od tego, czy pracownik
niezaleznie od tego, czy sg pracuje na rzecz projektu, czy nie
zaangazowani w konkretne (project based)

projekty, czy nie

N
KONTYNUACJA stosowania NOWE ZASADY

dotychczasowych zasad
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CO INSTYTUCJE POWINNY ZROBIC, BY
MOC ZASTOSOWAC NOWE ZASADY ?7?
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NA POZIOMIE INSTYTUCJI

1. Ustali¢ godzinowa stawke referencyjng w projektach
krajowych

4

REGULACJE

Wewnetrzne regulacje instytucji ustalajgce poziom  wynagrodzen
wyptacanych w projektach finansowanych z krajowych zrodet

2

PRAKTYKA

Wynagrodzenie w dane] wysokosci w zwigzku z realizacjg projektow

krajowych musi by¢ wyptacone w danej instytucji przynajmnie| raz przed
ztozeniem wniosku do H2020
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NA POZIOMIE INSTYTUCJI

2. Ewentualnie uporzadkowac i uszczegotowi¢ wewnetrzne
regulacje odnoszace sie do projektow

4

» Wyptacanie dodatkow w H2020 musi odbywacC sie na podstawie
wewnetrznych regulacji obowigzujgcych w instytucii

» Regulacja ta powinna odnosic¢ sie do réznego typu projektow (nie tylko
finansowanych z UE)

» Uzupetnienie istniejacych regulacji o obiektywne kryteria, czyli
zdefiniowanie, jaki konkretnie poziom bedzie stosowany do
Indywidualnych pracownikow, pozbawiajagc je charakteru
uznaniowego
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Wiadomosci

o2 Aitualne Konkursy
ﬁ-’-ﬁ Otwarte konkursy w Horyzondie 2020 | .. ngmmy Pracy

HORYZONT i030

;f “ Konkursy 2017 - akcja informacyjna i spotkania brokerskie KPE
HORYZONT 1030

i

Wydarzenia PAN

;fﬁ Konferencja i spotkanie brokerskie "Business opportunities in the circular economy”
HORYZONT it

Nasze szkolenia Bazy partneréw
m& Sympozjum KRAB o stanowisku Polski do 9. PR oraz przyszlosd projektow REGPOT z udziatem wicepremiera Jarostawa Gowina

Maj 2017 = wyszukiwania partnerdw
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¥ ad  PKN ORLEN w europejskim, energetycznym projekdie badawczym w programie Horyzant 2020 . . .
3 mfm %m PEISHI, ENElg proek VA prod i Poszukiwanie partnerow
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J . _ = Think tank z Gruzji kuje partnerdw d
Europejski Tydzien Zrawnowazonej Energii A ekl ]e'pa ferom o
projektu z zakresu efektywnosd
energetycznej

17
74

Bre Nowy konkurs ERC dla doswiadczonych badaczy * Konsorcjum projektu PlastiCircle poszukuje
" partnerdw do projektu

= Graphene Flagship: poszukiwany partner
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Polecane wydarzenia
H2020

+ (24/10/2017 - 26/10/2017
Tallinn)
MANUFUTURE 2017
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+ (24/10/2017 - 26/10/2017 )
Spotkania dot. kariery | mobinosci
diz miodych naukowcdw - Projekt
NAUKOWIEC

+ (25/10/2017 - 26/10/2017
Warszawa)
8. Forum Rozwaoju Mazowsza -
wspdfpraca, rozwdi, wdrazanie

+ (25/10/2017 Krakow)
Oferta Fundadi na Rzecz Nauki
Palskie

21 kwietnia Komisja Europejska opublkowata Annotated Model Grant Agreement (wersia 4.0). W dokumencie tym zawarte zostaly szczegofowe |
zasad dotyczacych wynagradzania pracownikdw w projektach H2020, Zostaly one wprowadzone w lutym br. w formie zmian do umowy grant

Zmiany te 53 nastepstwem trwajacej od duzszeqo jui czasu dyskusji na temat dyspropordi w poziomie wynagrodzen oraz niedopasowani
kosztaw osobowych w programie Horyzont 2020 do systemdw placowych funkdenujacych w niektarych kraiach czlonkowskich, mie

mleinosc od tego, cy
Upy benefigentdw, ktdre maia
ch krajowych wynagrodzenia na
dw H2020.

W wyniku tych zmian wyrdZniono grupg benefigentdw postuguiacych sie systemem project based", czyli takich, u ktrych wyn
pracownik pracuje na rzecz projektaw, czy nie. Komisia Europejska opracowah szczeqdfowe zasady roziczania kosztg
pazwolic na stosowanie przez nich w projektach H2020 swoich zwykych praktyk placowych. Benefigent wyplcaja
podwyzszonym paziomie, pa spefnieniu okreslonych warunkdw, moze wypfacac podwyzszone wynagrodzeni takie

Informacie na temat kosztow osobowych znajduja sie w Annotated Model Grant Agreement (AGA) na stronach 46-7

Zachecamy rawnie? Paistwa do zapoznani sie ze szczegdfowa informada na ten temat: AGA (wersia 4.0) nowe zasady wyniagradzania. Jest to materit opracowany przez KPK
PB UE w oparciu o informadje zawarte w Model Grant Agreement.

AKTUALNOSCI (lipiec 2017)

WYJASNIENTA KOMISII EUROP. CH BENEFICJENTOW NA TEMAT NOWYCH ZASAD WYNAGRADZANIA W H2020

pliwosci zofaszane przez Krzjowy Punkt Kontaktowy Programdw Badawczych UE, odnoszace sie do moziwosc praktycngd
projektach Horyzont 2020 w Polsce, przesiafa pismo wyjasniajace szczeqdty funkgonowania nowego systemu.

Komisja Eurapejska w odpo
implementagi nowych

g doslaraune 205taly przyklady requiadi dotyczacych wyplacania dodatkowych wynagrodzen w projektach krzjowych z konkretnych
sowania projektaw przez NCN, NCBR. oraz FNP, co umodliwi przedstawicielom KE zapoznanie si z zasadami

onuiacego w Polsce systemu w przesianej do nas odpowiedz,

Letter EC
Letter EC Annex

AKTUALNOSCI (wrzesien 2017

KOMISJA EUROPEISKA P CE WYJASNIENIA NA TEMAT NOWYCH ZASAD WYNAGRADZANIA W H2020

0éci zotoszone przez Krajowy Punkt Kontaktowy Programdw Badawczych UE do listu Komisji Europeiskisi 2 ipca br, zawierajaceqo
ktycznej implementadi nowych zasad wynagradzania w projektach Horyzont 2020 w Polsce, KE przesil uzupehiziace wyjasnieni na
fen temat,

Letter EC Additional
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Barbara Trammer
e-mail: barbara.trammer@kpk.gov.pl

Krajowy Punkt
Kontaktowy
Programow
Badawczych UE

Instytut Podstawowych Problemow
Techniki
Polskiej Akademii Nauk

Bartosz MajewsKi
e-mail: bartosz.majewski@kpk.qgov.pl

ul. Krzywickiego 34
02-078 Warszawa

tel: +4822 828 74 83
fax: +4822 828 53 70
e-mail: kpk@kpk.gov.pl

lwona Kucharczyk
e-mail: iwona.kucharczyk@kpk.gov.pl
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